Projekt nr 1
Uchwala Nr ...../ .... /2024
Rady Powiatu Sredzkiego
zdnia ............ 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Sredzkiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 107), art. 9 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 oraz z 2023 r., poz. 1102) Rada Powiatu
Sredzkiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala si¢ dla Starosty Sredzkiego —Ernesta Iwanczuka, miesigczne
wynagrodzenie brutto, na ktére sktada sie:
- wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny w wysokosci maksymalnych stawek
okreslonych dla starosty w powiecie do 60 tys. mieszkancow,
- dodatek za wieloletnia prac¢ na zasadach okreSlonych w wyzej cytowanym
rozporzadzeniu.
2. Przyznaje si¢ Staroscie dodatek specjalny w wysokosci 30 % sumy
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu Sredzkiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie
do uchwaly Nr ..../ .. /2024
Rady Powiatu Sredzkiego
zdnia ............. 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Sredzkiego

Organem uprawnionym do wykonywania czynnos$ci z zakresu prawa pracy, w tym
ustalenia wynagrodzenia w stosunku do Starosty Sredzkiego jest Rada Powiatu Sredzkiego.

Ustalajac wysoko§¢ wynagrodzenia, wzigto pod uwage ztozonos$¢ i1 zakres zadan,
a takze problemow zwigzanych z petnieniem funkcji Starosty.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.



