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WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej, zwane dalej PCPR
realizuje zadania powiatu okreslone przepisami prawa, a w szczegoélnosci w obszarze pomocy
spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, wspierania 0séb
Z niepetnosprawnosciami oraz oséb starszych.

Obowigzek skladania corocznego sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie wynika z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Stosownie do zapiséw
wymienionych ustaw niniejszy dokument zawiera informacje o zrealizowanych w 2024 roku
zadaniach, a takze przedstawia:

- sprawozdanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej z efektow pracy,

- wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, w tym pieczy zastepczej na 2025 r.

Realizacja zadan w roku 2024

W okresie sprawozdawczym PCPR wykonywato zadania wiasne powiatu, zadania zlecone

przez administracje rzgdowg oraz inne okreslone w aktach prawnych, miedzy innymi w:

- ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.),

- ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.

z2025r. poz. 49),

- ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.),

- ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r.

poz. 1673)

- ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2022, poz. 1105).

PCPR realizowato rowniez zadania wynikajgce z Powiatowej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Powiatu Sredzkiego na lata 2021-2030, Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej na lata 2023-2025, Powiatowego programu dziatan na rzecz osoéb
Z niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030, Powiatowego programu przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony oséb doznajgcych przemocy domowej na lata 2021-2030.

l. 1.REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZEJ

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na
powiat obowigzek realizacji zadan z zakresu pieczy zastepczej. Rada Powiatu Sredzkiego
Uchwatg Nr LXV/463/2023 z dnia 24 stycznia 2023 r. przyjeta Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2023-2025. W powiecie $redzkim zgodnie z Zarzgdzeniem nr 14/2011 Starosty
Sredzkiego z dnia 30 wrzesnia 2011 r. obowigzki organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
wykonuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej. Za prawidlowg
realizacje zadan merytorycznych odpowiada wyodrebniony w strukturze organizacyjnej PCPR
zespot do spraw rodzinnej pieczy zastepczej. Informacje na temat podejmowanych dziatan w tym
obszarze przedstawia Raport z realizacji przedmiotowego Programu, stanowigcy zatgcznik nr 1

do niniejszego sprawozdania oraz sprawozdanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
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[.2.SPRAWOZDANIE ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
Z EFEKTOW PRACY ZA ROK 2024

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zwana
dalej ustawag okre$la zadania powiatu w tym obszarze. Piecza zastepcza jest sprawowana
w przypadku, gdy rodzice biologiczni nie mogg zapewni¢ dziecku odpowiedniej opieki
i wychowania. Jej gtébwnym celem jest powr6t dziecka do rodziny biologicznej, a w sytuacji,
gdy jest to niemozliwe — dgzenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku tejze
mozliwosci — opieka i wychowanie w srodowisku zastepczym. Piecza zastepcza jednoczesnie
przygotowuje dziecko do godnego, odpowiedzialnego i samodzielnego zycia, pokonywania
trudnosci zyciowych, nauki prawidtowych norm spotecznych, podtrzymywania bliskich
kontaktow =z rodzing i rowiesnikami, a takze =zaspokajania potrzeb emocjonalnych.
Piecza zastepcza jest sprawowana w formie rodzinne;j i instytucjonalnej.

Zgodnie z zapisem ustawy w PCPR zadania w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej
realizuje Zespot do Spraw Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

- rodzina zastepcza spokrewniona z dzieckiem,
- rodzina zastepcza niezawodowa,

- rodzina zastepcza zawodowa,

- rodzinny dom dziecka.

W roku 2024 w powiecie $redzkim rodzinnymi formami pieczy zastepczej objeto tgcznie
85 dzieci, w tym 33 dzieci pochodzi z innych powiatow. W okresie sprawozdawczym funkcjonowato
og6tem 39 rodzin zastepczych, w tym 21 rodzin spokrewnionych z dzieckiem,14 niezawodowych
rodzin zastepczych, 4 rodziny zawodowe, w tym 1 z funkcjg pogotowia rodzinnego
oraz 2 rodzinne domy dziecka. Ponizsza tabela obrazuje dane liczbowe dzieci przebywajgcych
w poszczegolnych formach pieczy zastepczej w latach 2022 - 2024.

Tabela 1. Liczba rodzin zastepczych i liczba dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2022 — 2024

Typ rodziny 2022 . | 2023 . | 2024 1. |
zastepeze] Liczba | Liczba dzieci Liczba | Liczba dzieci Liczba | Liczba dzieci
rodzin rodzin rodzin
Ogétem | wtymz Ogoétem | wtymz Ogoétem | wtymz
powiatu powiatu powiatu
$redzkiego $redzkiego sredzkiego
1. Rodziny 18 23 13 19 28 15 21 35 23
spokrewnione
2. Rodziny 14 25 8 14 17 3 14 20 3
niezawodowe
3. Rodziny 4 16 13 4 18 12 4 17 14
zawodowe
w tym:
rodzina 1 8 6 1 10 9 1 12 11
zawodowa z
funkcja
pogotowia
rodzinnego
4. Rodzinny 1 3 3 2 11 11 2 13 13
dom dziecka




Analiza poréwnawcza roku 2024 w stosunku do lat 2022 - 2023 pokazuje, ze wzrasta liczba
rodzin zastepczych spokrewnionych i liczba dzieci w nich umieszczanych. Podkreslic nalezy,
ze w 2024 r. wszystkie dzieci pochodzagce z powiatu s$redzkiego wymagajgce umieszczenia
W pieczy zastepczej takie zabezpieczenie otrzymaty.

W 2024 r. rodzinng piecze zastepczg opuscito 18 dzieci. Ponizsze zestawienie przedstawia
powody opuszczenia przez dzieci rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela 2. Powody opuszczenia rodzin zastepczych przez wychowankdw rodzinnej pieczy zastepczej
w 2024 r.

Powdd opuszczenia pieczy zastepczej Liczba dzieci z rodzin zastepczych
powr6t do rodziny naturalnej 5
przekazanie do adopciji 9
umieszczenie w placoéwce opiekunczo-wychowawczej 0
usamodzielnienie - ukonczenie 18 roku zycia 4
LACZNIE 18

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej rodziny zastepcze objete byly pomoca
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. W roku 2024 PCPR zatrudniato 3 koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej, co jest zgodne z zapisem art. 77 ust.4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Koordynatorzy ztozyli Organizatorowi sprawozdanie z efektéw swojej
catorocznej pracy.

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zostaty okreslone ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, sposob ich realizacji oraz efekty przedstawia ponizsze zestawienie.

Tabela 3. Realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2024 r.

Lp. |Zadania okreslone ustawg Sposéb realizacji przez Organizatora Efekty podejmowanych
0 wspieraniu rodziny i pieczy rodzinnej pieczy zastepczej dziatan
zastepczej

1. Prowadzenie naboru PCPR w sposab ciagty prowadzi nabér 5 kandydatéw ztozyto
kandydatéw do prowadzenia kandydatow na rodziny zastepcze poprzez: |wniosek o przeszkolenie
funkcji rodziny zastepczej -lokalng kampanie spoteczna na rzecz na rodzine zastepczg
zawodowej, rodziny zastepczej rodzicielstwa zastepczego pn.,,RODZINA | niezawodowg i 1 kandydat
niezawodowej lub prowadzenia |ZASTEPCZA-DROGA DO RODZINY” na rodzine zastepczg
rodzinnego domu dziecka -materiaty informacyjne plakaty, ulotki zawodowg

informacyjne,

- informacje na stronie internetowej,
Facebook

- artykut w gazecie

- wywiad w lokalnej telewizji internetowej

2. Kwalifikowanie osdb Na wniosek kandydata do petnienia funkcji |Wydano 2 zaswiadczenia
kandydujgcych do petnienia rodziny zastepczej zawodowej, rodziny kwalifikacyjne do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub zastepczej niezawodowej lub prowadzenia |funkcji rodziny zastepczej
prowadzenia rodzinnego domu rodzinnego domu dziecka, posiadajacego |niezawodowej
dziecka oraz wydawanie Swiadectwo ukonczenia szkolenia,
zaswiadczen kwalifikacyjnych organizator rodzinnej pieczy zastepczej ze
zawierajgcych potwierdzenie wzgledu na miejsce zamieszkania
ukonczenia szkolenia, opinie kandydata wydaje zaswiadczenie
o spetnianiu warunkéw i ocene kwalifikacyjne wedtug wzoru wskazanego
predyspozycji do sprawowania w rozporzgdzeniu Ministra Rodziny




pieczy zastepczej

i Polityki Spotecznej z 19 wrzeénia 2023 r.

3. Organizowanie szkolen dla Prowadzenie szkolen dla kandydatow do |przeprowadzono 1 edycje
kandydatéw do petnienia funkcji | petnienia funkcji rodziny zastepczej szkolenia dla kandydatow
rodziny zastepczej lub niezawodowej. na rodziny zastepcze
prowadzenia rodzinnego domu niezawodowe
dziecka

4. Organizowanie szkolen dla W roku 2024 nie realizowano zadania Nie dotyczy
kandydatow do pehienia funkcji |z uwagi na brak kandydatéw do petnienia
dyrektora placéwki funkcji dyrektora placowki.

Opiekunczo-wychowawczej

typu rodzinnego, wydawanie
Swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej
predyspozycji do petnienia funkgc;ji
dyrektora i wychowawcy

w placéwce opiekunczo
wychowawczej typu rodzinnego

5. Zapewnianie rodzinom Zorganizowano : Uczestniczyto 35 rodzin
zastepczym oraz prowadzgcym |- spotkanie edukacyjno- integracyjne - zastepczych i 2 rodzinne
rodzinne domy dziecka szkolehh | Razem przy wigilijnym stole domy dziecka.
majacych na celu podnoszenie - seminarium Pomoc Dziecku
ich kwalifikacji, biorgc pod uwage |Krzywdzonemu. Rodzicielstwo zastepcze
ich potrzeby misja i zawdd,

- spotkanie integracyjne z Okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego,

- w ramach projektu ,Deinstytucjonalizacja
pieczy zastepczej w podregionie
poznanskim” zorganizowano dwudniowy
wyjazd edukacyjno- warsztatowy w
Boszkowie na ktorym rodziny uczestniczyty
w warsztatach nt. Stres rodzicielski i
wypalenie zawodowe w$rdd osoéb
petnigcych funkcje rodziny zastepczej/
rodzinnego domu dziecka — rozpoznawanie
objawow i przeciwdziatanie.

6. Zapewnienie pomocy i wsparcia |Prowadzono grupy wsparcia dla rodzin Dwoje dzieci z rodzin
osobom sprawujgcym rodzinng  |zastepczych z podziatem na rodziny zastepczych zawodowych
piecze zastepcza, spokrewnione oraz zawodowe, rodzinne |zostaty umieszczone
w szczegolnosci w ramach grupy |domy dziecka i niezawodowe. w rodzinach pomocowych,
wsparcia oraz rodzin Zapewniono 2 rodzinom zawodowym z uwagi na urlop 2 rodzin
pomocowych wsparcie rodzin pomocowych. zastepczych zawodowych.

Odbyto sie 16 spotkan

w ramach grup wsparcia

z podziatem na rodziny
zawodowe, rodzinne domy
dziecka i niezawodowe

(9 spotkan) oraz rodziny
zastepcze spokrewnione
(7 spotkan).

7. Organizowanie dla rodzin PCPR prowadzi nabér kandydatéw na Dwoch wolontariuszy
zastepczych wolontariuszy (informacje na stronie wspierato dzieci podczas
pomocy wolontariuszy internetowej, plakaty, ulotki), wspdtpracuje |udziatu w warsztatach

w tym zakresie z organizacjami edukacyjno-rozwojowych z
pozarzgdowymi, pomoc wolontariuszy elementami socjoterapii
zabezpieczana jest zgodnie ze
zgtoszeniami rodzin.

8. Wspoétpraca ze srodowiskiem Organizator wspotpracowat z: Sprawny przeptyw




lokalnym, w szczegdlno$ci

z osrodkiem pomocy spotecznej,
sgdami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami
leczniczymi, a takze kosciotami

i zwigzkami wyznaniowymi oraz
Z organizacjami spotecznymi

- osrodkami pomocy spotecznej

- sgdami rodzinnymi

- szkotami, do ktérych uczeszczajg
wychowankowie

- placowkami stuzby zdrowia

- KPP Sroda Wielkopolska

- specjalistami: logopeda, rehabilitant

- osrodkami adopcyjnymi.

biezgcych informac;ji

na temat rodzicow
biologicznych dzieci
przebywajgcych w pieczy
zastepczej w celu
umozliwienia im powrotu
do domu rodzinnego,
wyznaczanie opiekunow
prawnych dla dziecka

w przypadku gdy rodzice
biologiczni zostali
pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej

- wspotpraca z
wychowawcami klas,
pedagogami

i psychologami szkolnymi
pozwolita na pozyskanie
informacji o osiggnieciach
szkolnych i zakresu
wspotpracy opiekunow
zastepczych ze szkolg

- uzyskanie informacji

0 stanie zdrowia dzieci

i nadzorowanie leczenia

medycznego
wychowankdw.

9. Prowadzenie poradnictwa i terapii | Prowadzono poradnictwo i wsparcie 39 rodzin zastepczych
dla oséb sprawujgcych rodzinng | psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne, |i 2 rodzinne domy dziecka
piecze zastepczg i ich dzieci socjalne - praca prowadzona byta z uzyskato wsparcie.
oraz dzieci umieszczonych rodzing zastepczg zaréwno w siedzibie 6 dzieci z rodzinnej pieczy
w pieczy zastepczej PCPR jak i w miejscu zamieszkania zastepczej otrzymato

rodziny. pogtebione diagnozy

- w ramach projektu ,Deinstytucjonalizacja |Neurologopedyczne.

pieczy zastepczej w podregionie 7 usamodzielnianych

r i wychowankdéw uzyskato
poznanskim”; )
- przeprowadzono pogtebiong diagnoze WsparC|e.koo_rdynatora
L . o usamodzielnienia.

dzieci w pieczy zastepczej- diagnoza dzielone wsparcie

neurologopedyczna v *Zlﬁo* P ni

- usamodz_ielniani V\{yChOW&I:]kOWie pieczy \rgvs gogrgvr\:gzwy;mn;/ewania

zastepcz_ej qzy§kall wsparcie koordynatora funkgji rodziny zastepczej

usamodzielnienia i rodzinnego domu dziecka
oraz funkcjonowania dzieci
w rodzinnej pieczy
zastepcze;.

10. |Zapewnienie pomocy prawnej Poradnictwo prawne prowadzone byto Zapewniono rodzinom
osobom sprawujgcym rodzinng | przez zatrudnionego w PCPR Radce zastepczym, rodzinnym
piecze zastepcza, prawnego w ramach umowy cywilno - domom dziecka dostep
w szczegolnosci w zakresie prawnej (2x w tygodniu) oraz pracownika | do poradnictwa prawnego.
prawa rodzinnego socjalnego prowadzgcego prace

z rodzinami zastepczymi.
11. |Dokonywanie okresowej oceny Dokonano okresowej oceny sytuaciji Sporzgdzono 157 opinii

sytuacji dzieci przebywajgcych

w rodzinnej pieczy zastepczej
oraz oceny funkcjonowania rodzin
zastepczych

dziecka przebywajgcego w rodzinnej
pieczy zastepczej- kazde dziecko powyzej
3 roku zycia poddane zostato ocenie co p6t
roku, a dzieci ponizej 3 r.z. oceniane byty
co 3 miesigce. Oceny przeprowadzone byty
w zespotach w ktérych uczestniczyli:
przedstawiciel Wielkopolskiego Osrodka

dotyczacych zasadnosci
dalszego pobytu dziecka
w rodzinnej pieczy
zastepczej oraz 16 ocen
rodzin zastepczych.




Adopcyjnego, pracownicy Zespotu Ds.
Rodzinnej Pieczy Zastepczej, w tym
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
psycholog, pedagog, pracownik socjalny,
rodzice zastepczy, rodzice biologiczni nie
pozbawieni wtadzy rodzicielskiej, asystenci
rodzin.

12. |Prowadzenie dziatalnosci Organizator prowadzit dziatalnosé Poprawa funkcjonowania
diagnostyczno — diagnostyczno — konsultacyjng w stosunku |37 rodzinach zastepczych
konsultacyjnej, ktorej celem do rodzin zastepczych jak i kandydatow i 2 rodzinnych domach
jest pozyskiwanie, szkolenie do pefnienia funkcji rodziny zastepczej. dziecka.

i kwalifikowanie osdb Wspierat osoby sprawujgce rodzinng
zgtaszajgcych gotowosc¢ do piecze zastepczg oraz rodzicéw dzieci
petnienia funkcji rodziny objetych tg pieczg - 37 rodzin zastepczych i
zastepczej zawodowej, rodziny 2 rodzinne domy dziecka objetych zostato
zastepczej niezawodowej oraz opieka koordynatora rodzinnej pieczy
prowadzenia rodzinnego domu zastepczej, miaty rowniez mozliwosé
dziecka, a takze szkolenie uzyskania wsparcia psychologicznego, i

i wspieranie psychologiczno pedagogicznego , ponadto uzyskaty
—pedagogiczne o0sb6b réwniez informacje o placéwkach
sprawujacych rodzinng piecze specjalistycznych, w ktérych mogg uzyskac
zastepczg oraz wsparcie psychologiczno —pedagogiczne.
rodzicéw dzieci objetych tg pieczag

13. |Przeprowadzanie badan Przeprowadzono badania psychologiczno- |Psycholog, pedagog
pedagogicznych pedagogiczne oraz dokonano analizy w ramach tego zadania
i psychologicznych oraz analizy |sytuacji materialno - bytowej kandydatéw | przeprowadzit 3 badania
sytuacji materialno - bytowej do pefnienia funkcji rodzinnego domu psychologiczno-
kandydatow do petnienia funkcji | dziecka pedagogiczne kandydatow
rodziny zastepczej lub do pefnienia funkcji
prowadzenia rodzinnego domu rodziny zastepczej
dziecka niezawodowej (2 badania

dla rodziny zastepczej
niezawodowej i 1 dla
rodziny zastepczej
zawodowej). Ponadto na
wniosek sgdu wykonano
badania dla rodzin
spokrewnionych.

14. |Zapewnianie rodzicom Organizator prowadzit specjalistyczne Wzmocnienie kompetencji
zastepczym zawodowym poradnictwo dla rodzin zastepczych i rodzin zastepczych
i niezawodowym oraz rodzinnych doméw dziecka: i rodzinnych doméw
prowadzacym rodzinne domy psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne. | dziecka oraz
dziecka poradnictwa, ktére ma przeciwdziatanie zjawisku
na celu zachowanie i wypalenia zawodowego.
wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego

15. |Zgtaszanie do osrodkéw Zgtoszono do Osrodka Adopcyjnego 12 dzieci z uregulowang
adopcyjnych informacji o wszystkich wychowankéw z uregulowang |sytuacjg prawng zostaty
dzieciach z uregulowang sytuacjg | sytuacjg prawna. zgtoszone do Osrodka
prawna, w celu poszukiwania dla Adopcyjnego w Poznaniu.
nich rodzin przysposabiajacych Rodzing adopcyjng

znalazto 9 dzieci, 7 dzieci
nie zostato
zakwalifikowanych do
adopcji.

16. |Organizowanie opieki nad Organizator zapewnit opieke nad dzieémi |Z uwagi na okresowe




dzieckiem, w przypadku gdy
rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom
dziecka okresowo nie moze
sprawowac opieki, w
szczegoblnosci z powoddw
zdrowotnych lub losowych albo
zaplanowanego wypoczynku

przez zatrudnienie rodziny pomocowe;j.

niesprawowanie pieczy
nad dzie¢mi przez 2
rodziny zastepcze
zawodowe (z uwagi na
zaplanowany
wypoczynek) zapewniono
opieke 2 dzieci w
rodzinach pomocowych

17. |Udzielanie pomocy rodzinom Organizator udzielat pomocy w ramach: Opracowano 19 planow
zastepczym i rodzinie - pracy 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy |pomocy dla dzieci
prowadzgcej rodzinny dom zastepczej, przebywajgcych
dziecka w realizacji zadan - pracy pracownikéw Zespotu ds. W pieczy zastepczej
wynikajacych z pieczy zastepczej|Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j. oraz wprowadzono 148

modyfikacji do planéw.

18. |Udzielanie wsparcia petnoletnim |Pracownicy Zespotu ds. Pieczy Zastepczej | Dla 5 wychowankow
wychowankom rodzinnych form  |udzielali wychowankom wsparcia i pomocy |wyznaczono opiekunéw
pieczy zastepczej, pomoc przy przy opracowywaniu indywidualnego usamodzielnienia
opracowywaniu indywidualnego |programu usamodzielnienia, prowadzili oraz wspierano proces
programu usamodzielnienia. wsparcie w ramach procesu usamodzielnienia

usamodzielniania wychowankéw pieczy 10 wychowankow.
zastepczej.

19. |Rozwdj pieczy zastepczej Realizowano Program Rozwoju Pieczy |Uchwalenie przez Rade

Zastepczej w powiecie $redzkim na lata Powiatu Sredzkiego

2023-2025. Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej w Powiecie
Sredzkim na lata 2023-
2025 (Uchwata z dnia
24 stycznia 2023 r.
nr XLV/464/2023) .
W 2023 r. przeksztatcono
jedng rodzine zastepcza
niezawodowa w rodzinny
dom dziecka oraz druga
rodzine zastepczg
niezawodowg w
zawodowg rodzine
zastepcza.

20. |Szkolenie pracownikow Udziat pracownikéw Organizatora rodzinnej | Udziat w szkoleniach

Organizatora Pieczy Zastepczej

pieczy zastepczej w szkoleniach i
konferencjach:

1. Fundacja Dajemy Dzieciom Site —
Przewrot Partycypacyjny czy powrot do
korzeni? O tym czy (i dlaczego) boimy sie
standardéw ochrony dzieci.

2. Fundacja Dajemy Dzieciom Site —
Dziecko ma prawo do rozwoju, a nie tylko
do przetrwania.

3. Fundacja Dajemy Dzieciom Site — Jak
reagowac, zeby zareagowaé — 0
problemach réznej natury, kiedy musimy
podjac¢ interwencje.

4. Fundacja Dajemy Dzieciom Site —
Dorosty godny zaufania — jak rozmawia¢ o
krzywdzeniu z dzieckiem i z jego rodzicem.
5. Wokiss — Dialog motywujgcy w pracy z
osobami doznajgcymi przemocy w rodzinie
6. Krajowe Centrum Przeciwdziatania

oraz konferencjach
zwiekszyty wiedze i
umiejetnosci pracownikow
w zakresie realizaciji

zadan ustawy o wspieraniu
rodziny i pieczy
zastepcze;.




Uzaleznieniom — Jakie sg powody siegania
po srodki odurzajgce wsréd dzieci i
miodziezy?

7. Wokiss — Standardy ochrony matoletnich
8. IV Wielkopolskie Spotkanie
Organizatorow Rodzinnej Pieczy
Zastepcze.

9. Pracownia Psychologiczna Magdalena
Szutarska — Podejscie Skoncentrowane na
Rozwigzaniach (kurs podstawowy)

10. KOPD - Dzieci i mtodziez w Kryzysie
Psychicznym.

11. Centrum Psychologiczne ITEM -
Szkolenie dla rodzicéw adopcyjnych dzieci
z FASD.

12.Szkoleniu nt. ,Warsztaty praktyczne-
przeciwdziatanie przemocy oraz praca z
osobami doswiadczajgcymi przemocy dla
0s0b pracujgcych w pieczy zastepczej”.
13.Trening rozwoju kompetencji
spotecznych.

14. Szkota dla rodzicéw i wychowawcéw
czes¢ 1 Relacja i dialog.

15. Kids Skills oraz jestem z Ciebie Dumny
16. Studia podyplomowe - Zarzgdznie
projektami

PCPR na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] obejmuje rodziny zastepcze pomoca finansowg. Zgodnie z ustawg osoby petniace
funkcje zawodowych rodzin zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka otrzymujg za swojg
prace wynagrodzenie, przystuguje im réwniez prawo do wypoczynku od sprawowania opieki

w wymiarze 30 dni kalendarzowych rocznie.

Ponizsza tabela przedstawia rodzaj i kwote wyptaconych w 2024r. swiadczen i wynagrodzen.

Tabela 4. Wyptacone Swiadczenia w ramach rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2024

Rodzaj swiadczenia

Wysokos¢ wydatkowanych
srodkow w zt

1.8wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania 85 dzieci umieszczonych w 1161 032,06
rodzinach zastepczych

2. dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka dla 19 779,00
45 dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych

3. srodki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego dla 3 rodzin 61 138,74
zawodowych, 1 rodziny niezawodowej oraz dla 2 rodzinnych domoéw dziecka

4. jednorazowe s$wiadczenie dla rodzin zastepczych na pokrycie niezbednych 15 222,95
kosztéw zwigzanych z przyjeciem 8 dzieci

5. Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem 15 000,00
niezbednego remontu (wyptacono 1 Swiadczenia) dla rodzinnego domu dziecka

6. sSwiadczenie zwigzane z wystgpieniem zdarzenia losowego dla 2 rodzin 9612,99
zawodowych

7.wynagrodzenia osobowe i bezosobowe w ramach umow zlecen ,uméw o 1 044 395,56

prace wraz z pochodnymi wyptacone zawodowym rodzinom zastepczym oraz
rodzinnym domom dziecka




Podsumowanie:
Dziatania podejmowane w 2024 roku przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej miaty

na celu wsparcie dziecka przebywajagcego w pieczy zastepczej oraz wzmocnienie rodziny
zastepczej w zakresie petnionych przez nich funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Wspodipraca organizatora z instytucjami, specjalistami oraz rodzinami zastepczymi umozliwita
dokonanie oceny sytuacji dziecka, jego potrzeb oraz mozliwosci rodziny zastepczej w zakresie
zaspokojenia potrzeb dziecka, a takze oceny co do zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej. W roku 2025 nalezy zapewni¢ kontynuacje dziatah, a w szczegdlnosci pomoc
w ramach grup wsparcia oraz szkolen majgcych na celu podnoszenie kompetencji oséb
petnigcych funkcje rodziny zastepczej oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego
zarowno zawodowych rodzin zastepczych jak i kadry Zespotu ds. Pieczy Zastepczej.

1.2. INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

W ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej zadanie powiatu realizowata Publiczna Placowka
Opiekunczo - Wychowawcza w Szlachcinie. Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej placéwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dzieciom catodobowg
opieke i wychowanie. Placéwka zapewnia pomoc dziecku na podstawie wydanego skierowania
przez PCPR w Srodzie WIkp. W 2024 r. wsparciem objeto 15 wychowankéw. Dziatalno$é placowki
opisano w Raporcie z realizacji Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2023 -
2025 stanowigcym zatgcznik nr 2 do sprawozdania.

1.3. POMOC DLA USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW

W okresie sprawozdawczym w ramach realizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia
petnoletnich wychowankdéw pieczy zastepczej przyznano nastepujacg pomoc:

- na kontynuowanie nauki — pomoc otrzymato 8 wychowankow pieczy zastepczej i 1 wychowanek
mtodziezowego osrodka wychowawczego na ogolng kwote 62.524,40 zt, w tym: 6 wychowankow
z rodzin zastepczych na kwote 39.234,20 zt; 2 wychowankow placéwki opiekunczo-wychowawczej
na kwote 16.677,00 zt. i 1 wychowanek mtodziezowego os$rodka wychowawczego na kwote
6.613,20 zt, ogotem wydatkowano 62.524,40 i,

- na usamodzielnienie - pomoc otrzymato 5 wychowankéw, w tym 3 wychowankéw rodzin
zastepczych  na kwote 29.973,00 z; 1 wychowanek instytucjonalnej pieczy zastepczej
na kwote 9.991,00 zt oraz 1 wychowanek zaktadu poprawczego na kwote 1.837,00 zl, ogdtem
wydatkowano 41.801,00 z,

- na zagospodarowanie- pomoc otrzymato 4 wychowankéw, w tym 2 wychowankéw  rodzin
zastepczych na kwote 9.084,00 zt, 1 wychowanek instytucjonalnej pieczy zastepczej na kwote
4.542,00 zt oraz 1 wychowanek zaktadu poprawczego na kwote 5.511,00 zt. ogétem wydatkowano
19.137,00 zt.

1. UDZIELANIE INFORMACJI O PRAWACH | UPRAWNIENIACH

W roku 2024 podobnie jak i w latach poprzednich, PCPR w ramach biezgcej dziatalnosci
Swiadczyto ustugi spoteczne, a w szczegdlnosci:
-udzielano mieszkancom powiatu informacji o prawach i uprawnieniach

Ustuga swiadczona na rzecz mieszkancow powiatu bez wzgledu na pteé, wiek, status majgtkowy
i spoteczny. W 2024r. pracownicy PCPR udzielali informacji i porad zaréwno w formie
telefonicznej, bezposrednio w siedzibie PCPR ul. Szkolna 2, w siedzibie OIK ul. Lipowa 12 ,
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w Centrum Aktywnosci Spotecznej ul. Mata Klasztorna 3. Zakres tematyczny udzielanych
informaciji i porad obejmowat rézne sfery zycia spotecznego, a w szczegolnosci dotyczyt praw
i uprawnien o0sOb z niepetnosprawnosciami oraz senioréw, osob bedacych w sytuacjach
kryzysowych, probleméw uzaleznien i przemocy domowej oraz opiekunczo-wychowawczych
i spraw mieszkaniowych. W ramach realizacji wyzej wymienionego zadania w PCPR dziata
Centrum Informacji, zatrudniony jest pracownik socjalny — doradca ds. 0sOb
Zz niepetnosprawnosciami, ponadto w Centrum Aktywnosci Spotecznej w kazdy czwartek
mieszkanhcy chcacy zatatwia¢ swoje sprawy urzedowe przez Internet mogg skorzystaé z pomocy
pracownika PCPR, rowniez wydawano klientom materiaty informacyjne nt. mozliwosci uzyskania
pomocy. Szacuje sie, ze w roku 2024 udzielono ponad 10 000 informacji i porad (PCPR nie
ewidencjonuje ustugi).

I11. PROWADZENIE SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA , INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ , MIESZKAN TRENINGOWYCH I WSPOMAGANYCH ORAZ
PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY DOMOWEJ

W roku 2024 kontynuowano ustugi interwencji kryzysowej i specjalistycznego poradnictwa na
rzecz mieszkancow powiatu.

Zgtaszane problemy dotyczyly miedzy innymi: przemocy domowej, problemow wynikajgcych
z naduzywania alkoholu oraz bycia osobg wspodtuzalezniong, trudnosci wychowawczych,
konfliktéw matzenskich, zaburzen natury psychicznej, sytuacji zwigzanych z rozwodem, trudnosci
w codziennym funkcjonowaniu.

Osobom i rodzinom bedgcym w sytuacjach kryzysowych wsparcia udzielat Osrodek Interwencji
Kryzysowej z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej ul. Lipowa 12. Oérodek dziata w strukturze PCPR.
Pracownicy OIK w 2024 r. prowadzili rowniez specjalistyczne poradnictwo, w tym psychologiczne,
rodzinne, prawne i socjalne. Ogdtem wsparciem objeto 139 oséb, w tym 62 to osoby z rodzin
dotknietych przemocg domowg. W zakresie przeciwdziatania przemocy domowej PCPR we
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Pomocy Krgg prowadzito lokalna kampanie adresowana
w szczegolnosci do seniorow.

PCPR wigczyto sie do Ogdlnopolskiej Kampanii Dziecinstwo bez Przemocy realizowanej przez
Fundacje Dajemy Dzieciom Site oraz Krajowg Koalicje na rzecz Ochrony Dzieci. Gtéwnym
partnerem kampanii byt Rzecznik Praw Dziecka. W dniu 19 listopada odbyta sie¢ debata na temat
przeciwdziatania przemocy domowej, w godzinach popotudniowych rozswietlony zostat budynek
Centrum Aktywnosci Spotecznej na kolor czerwony jako wyraz sprzeciwu wobec krzywdzenia
dzieci.

Raport z realizacji Powiatowego programu przeciwdziatania przemocy domowej na lata 2023-
2025 stanowi zatgcznik nr 3 do sprawozdania.

-mieszkania treningowe i wspomagane

Waznym elementem powiatowego systemu pomocy spotecznej jest prowadzenie mieszkan
treningowych i wspomaganych. Mieszkania sg formg pomocy spotecznej przygotowujgca, przy
wsparciu specjalistow, osoby w nich przebywajgce do prowadzenia niezaleznego zycia lub
wspierajgcg te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Zgodnie z art. 53 ustawy o pomocy
spotecznej ta forma wsparcia moze by¢ przyznana osobie petnoletniej, ktéra ze wzgledu na
trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ale nie wymaga ustug w zakresie swiadczonym przez jednostke catodobowej
opieki, w szczegolnosci osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie bezdomnej, osobie
opuszczajgcej piecze zastepczg. PCPR w 2024 r. prowadzito 9 mieszkan, w tym 5 mieszkan
treningowych i 4 wspomagane z 26 miejscami, zlokalizowne w obiektach w Srodzie WIkp.
ul. Mata Klasztorna 3 i ul. Lipowa 12 oraz w Szlachcinie. Tg formg pomocy objeto 26 oséb, ktore
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Zz uwagi na trudng sytuacje zyciowg, w tym niepetnosprawnosé miaty problemy w codziennym
funkcjonowaniu. Oferowane formy wsparcia dostosowane byty do indywidualnych potrzeb, rodzaju
problemu oraz mozliwosci osoby objetej wsparciem.

IV. AKTYWIZACJA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

PCPR w ramach dziatan Centrum Aktywnosci Spotecznej ul.Mata Klasztorna 3 we wspdtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz Wielkopolskg Akademig Spoteczno-Ekonomiczng w Srodzie
Wielkopolskiej podejmowato szereg inicjatyw adresowanych do spotecznosci lokalnej, majgce na
celu zwiekszenie integracji spotecznej, rozwdj zainteresowan oraz poszerzenie wiedzy na temat
probleméw  spotecznych, m.inn. starodci, niepetnosprawnosci, przemocy domowej,
bezpieczenstwa, ideii wolontariatu, rodzicielstwa zastepczego,integracji miedzypokoleniowe;j.
Przy udziale podmiotow w CAS odbyty sie 104 spotkania tematyczne z udziatem 1717 oséb.

V. DORADZTWO METODYCZNE, SZKOLENIA | DOSKONALENIE ZAWODOWE
KADRY POMOCY SPOLECZNEJ

W okresie sprawozdawczym PCPR prowadzito szkolenia oraz doradztwa metodycznego
dla kierownikéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu
sredzkiego. W tym zakresie PCPR wspotpracowato na biezgco z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej z terenu Powiatu Sredzkiego. W roku 2024 odbyly sie 4 narady z kadrg
kierownikow jednostek instytucji pomocy spotecznej oraz przedstawicielami organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych w sferze pomocy spotecznej oraz 3 szkolenia dla pracownikéw
pomocy spotecznej z terenu powiatu $redzkiego. Kadra pomocy spofecznej miata mozliwosé
korzystania z doradztwa metodycznego prowadzonego przez PCPR. Ponadto pracownicy PCPR
korzystali w szczegélnoéci z bezptatnych szkolehh organizowanych przez podmioty zewnetrzne.
Zakres tematyczny obejmowat w szczegodlnosci zagadnienia z zakresu realizowanych zadan,
w tym pracy z dzieckiem i rodzing, przeciwdziataniem przemocy domowej, prawa pracy, polityki
rachunkowosci.

Tematyka szkolen dla kadry PCPR w 2024 r. oraz liczba oséb uczestniczaca w szkoleniach:

Kontrole NIK w zakresie ochrony danych osobowych - wyniki 2024r. Stwierdzone

1 osoba nieprawidtowosci. Jakie obszary zweryfikowac¢ przygotowujgc sie do kontroli NIK

8 0s6b Dialog Motywujgcy w pracy z osobami doznajgcymi przemocy w rodzinie

6 oso6b Standardy ochrony matoletnich

> Prawne aspekty doreczania pism w postepowaniu administracyjnym od 1 stycznia
osoby 2025r.

1 0soba Zmiany w zakresie wazno$ci orzeczen o niepetnosprawnosci, czyli kolejne nowe

rozwigzania ustawowe w 2024r.
2 osoby Kwalifikowalno$¢ VAT w projektach. Dotacje a VAT
Klasyfikacja budzetowa - paragrafy dochodowe i wydatkowe w Swietle najnowszych

2 osoby zmian oraz biezgcego orzecznictwa

2 osoby Rzadowe programy wsparcia pracownikow jednostek sektora pomocy spotecznej

1 osoba Urlop wypoczynkowy pracownika samorzagdowego

1 osoba Zadaniowy czas pracy - rozliczenie w samorzadzie

1 osoba Ustawa o ochronie sygnalistow z perspektywy podmiotéw publicznych

2 osoby Zakonczenie roku 2024 dla pfatnika PIT. Zasady wypetniania formularzy PIT-11, PIT-

R, PIT-4Ri PIT-8AR
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1 osoba Profesjonalna obstuga cudzoziemcéw w urzedzie. Kontekst miedzykulturowy.
Zrozumieé nieznane
1 osoba Dokumentacja pracownicza - od rekrutacji do zakonczenia umowy o prace
1 osoba Nabdr w administracji samorzgdowe;j
G-10.SG - Sprawozdanie gminy o energii elektrycznej i paliwach alternatywnych za
1 osoba
2023 rok
Potrgcenie na liscie ptac w 2024r. Praktyczne aspekty dokonywania potragcen z
1 osoba R , d ) /
wynagrodzen, swiadczen chorobowych i uméw zlecen
1 osoba Podatkowe aspekty naliczenia wynagrodzen w 2024r.
Umowy o prace, umowy zlecenie, kontrakty menedzerskie. Zasady rozliczania
1 osoba - . . . ; .
Swiadczen pracowniczych. Opodatkowanie cudzoziemcéw
3 0sob Swiadczenia rodzinne - funkcjonowanie zmian wprowadzonych ustawg o $wiadczeniu
y wspierajgcym
Oferty i sprawozdania w ramach realizacji zadan publicznych w oparciu o ustawe o
2 osoby . e .
dziatalnosci pozytku publicznego
2 osoby Kurs Polskiego Jezyka Migowego na poziomie A1
2 osoby Faktury ustrukturyzowane (e-faktury)
1 osoba Standardy ochrony matoletnich - nowe obowigzki dyrektoréw
1 osoba Zadania organéw powiatu w zwigzku z koncem kadencji
Zamkniecie roku obrotowego 2023 - wycena bilansowa, sprawozdawczos$¢ finansowa,
1 osoba . . o
budzetowa i z operacji finansowych za 2023r.
1 osoba Srodki trwate w ksiegach rachunkowych jednostek budzetowych
1 osoba Wypalenie zawodowe
1 osoba Wsparcie ofiar handlu ludzmi
1 osoba Niepewne czasy: Jak radzi¢ sobie z patologicznymi sytuacjami w pracy z mtodziezg?
1 osoba Szkolenie dla czionkéw Zespotdw Interdyscyplinarnych

VI. POMOC OSOBOM Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI ORAZ STARSZYM

1. Pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi

Powiat $redzki jest organem prowadzgcym osrodek wsparcia — Srodowiskowy Dom Samopomocy
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w Srodzie Wikp. SDS jest placéwka wsparcia dziennego,
dysponuje 60 miejscami. SDS przyjmuje uczestnikdw na podstawie decyzji wydanej przez PCPR.
W roku 2024 ustugami objeto 63 osoby.

2. Realizacja zadan okreslonych ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej | spotecznej oraz zatrudnianiu 0osob niepetnosprawnych, w tym zadania finansowane
ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

1) Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej

a) wyptacono dofinansowanie do kosztéw uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych na ogding
kwote 228 218,00 zt, w tym dla 9 dzieci z niepetnosprawnosciami oraz 9 opiekunéw na kwote
33 195,00 zt oraz 80 os6b dorostych wraz z 23 opiekunami na kwote 195 023,00 z,

b) 326 osobom dofinansowano zakup przedmiotéw ortopedycznych, Srodkéw pomocniczych
na kwote 563 547,04 zt,

c) 6 osobom wyptacono dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny na kwote
7 790,00 z,

d) 28 osobom wyptacono dofinansowanie do likwidacji barier na kwote: 109 798 zt, w tym
5 osobom do likwidacji barier architektonicznych na kwote 69 800,00 zt, 8 osobom
do likwidacji  barier technicznych na kwote 18 770,00 z, 15 osobom do likwidacji barier
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w komunikowaniu sie na kwote 21 228,00 z,

e) dofinansowano koszty dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Srodzie Wielkopolskiej
dla 48 uczestnikow na kwote 1 642 464,00 zt.

f) dofinansowano organizacje 16 przedsiewzie¢ z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla
os6b niepetnosprawnych na ogdéing kwote 103 300,00 zt (dla 636 uczestnikow), w tym
13 przedsiewzie¢ zorganizowanych przez 5 organizacji pozarzgdowych oraz 3 przedsiewziecia
zorganizowane przez 3 osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu $redzkiego.

2) zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
Zadanie realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej, PCPR jako Patnik

PFRON w 2024 r. wyptacit stypendia stazowe dla 4 oséb z niepetnosprawnosciami na ogoéing
kwote 67 966,93 zt.

POWIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI

Na rzecz mieszkancéw powiatu sredzkiego orzecznictwo w sprawach pozarentowych w stosunku
do dorostych i do dzieci prowadzi Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci. Ogoétem
w 2024 r. wydano 1 346 orzeczeh, w tym 1 137 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci oraz 209
orzeczeh o niepetnosprawnosci, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 5. Liczba ztozonych wnioskéw i wydanych orzeczen w 2024 r.

‘ Kategoria wiekowa Liczba ztozonych wnioskéw ‘ Liczba wydanych orzeczen ‘
- osoby do 16 roku zycia 239 | 209 |
- osoby powyzej 16 roku zycia 1217 | 1137 |

Wydano 447 legitymaciji dla osdb niepetnosprawnych, w tym:
- osobom przed 16 rokiem zycia — 42,
- osobom po 16 roku zycia — 405.

Wydano 588 kart parkingowych.

OBSLUGA ADMINISTRACYJNA POWIATOWEJ SPOLECZNEJ RADY DO SPRAW 0OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy Staroécie Sredzkim prowadzita
dzialalnos¢ zgodnie z zapisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.0 rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz rozporzgdzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dziatania
wojewodzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw osoéb niepetnosprawnych. Do zakresu
zadan Rady nalezy m.in. inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do integracji zawodowej
i spotecznej osob niepetnosprawnych oraz realizacji praw 0sob niepetnosprawnych, opiniowanie
projektéw powiatowych programéw dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych, opiniowanie
projektéw uchwat i programoéw przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich skutkéw dla oséb
niepetnosprawnych. W 2024 r. odbyty sie 4 posiedzenia Rady, ktorych przedmiotem byto
w szczegolnosci opiniowanie projektow uchwat Rady Powiatu w sprawie okreslenia zadan,
na ktére przeznacza sie srodki PFRON w roku 2024 oraz analiza realizowanych zadanh na rzecz
0S0b z niepetnosprawnosciami.
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POMOC OSOBOM STARSZYM

W polityce spotecznej powiatu sredzkiego wazng kwestig spoteczng jest problem starzejgcego
sie spoteczenstwa. PCPR zgodnie z celem strategicznym nr 3 Aktywizacja oséb starszych
zawartym w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych realizowat zadania w szczegolnosci
w zakresie zwiekszenia aktywnosci seniorow w zyciu spotecznym. W Centrum Aktywnosci
Spotecznej ul.Mata Klasztorna 3 powstata Strefa dla Seniora, dziata Powiatowy Klub Senior+.
W celu rozwoju réznorodnych form wsparcia dla seniorow PCPR wspotpracuje z organizacjami
pozarzgdowymi, w szczegolnosci ze Stowarzyszeniem Pomocy Krag - organizacjg prowadzaca na
Zlecenie powiatu Sredzkiego Powiatowy Klub Senior+. Do uczestnictwa w Klubie PCPR wydato
73 skierowania seniorom wymagajacym tej formy wsparcia. Ponadto PCPR wspierato
Stowarzyszenie Pomocy Krag w realizacji projektow: ,,W KREGU - Mobilna Akademia Inicjatyw
Senioralnych — VENA” — projekt sfinansowany przez Narodowego Instytutu Wolnosci oraz ptojrktu
sfinnsowanego przez Ministerstwo Sportu i Turystyki pn. ,,Akademia Sportu Aktywnego Seniora-
AS”. W ramach projektéw ponad 150 senioréw korzystato z ustug w zakresie aktywnosci fizycznej,
nauki aktywnego spedzania czasu wolnego, zaje¢ edukacyjnych promujacych zdrowy styl zycia,
warsztatéw korzystania z nowoczesnych technologii cyfrowych a takze zasad bezpieczenstwa
w sieci i w domu. W ramach promocji kultury fizycznej oséb w wieku 60+ zorganizowano
| Powiatowy Turniej Senioralny Gry w Bule w Centrum Aktywnosci Spotecznej w Srodzie
Wielkopolskiej ul.Mata Klasztorna 3. Turniej zakonczono edukacjg seniorow na temat
bezpieczenstwa przeciwpozarowego.

VIl. POMOC REPATRIANTOM

W roku 2024 PCPR realizowato zadania okreslone w art. 17 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r.
0 repatriacji, co przedstawia ponizsze zestawienie:

Rodzaj przyznanej pomocy

Liczba rodzin, ktérym
wyptacono jednorazowg
pomoc finansowg

Liczba os6b w rodzinie | Ogodlna kwota

objetych jednorazowg
pomocg finansowa

wyptaconej pomocy

Woyptata jednorazowej pomocy 43 93 2452 477,91 zt
finansowej (art.17ust.lustawy)
Woyptata pomocy finansowej na 45 109 495 329,13 zt

czesciowe pokrycie poniesionych
przez repatriantdéw kosztow
remontu, adaptacji lub wyposazenia
lokalu mieszkalnego
(art.17ust.2ustawy)

VIIl. REALIZOWANE PROGRAMY | PROJEKTY, NA KTORE POZYSKANO DODATKOWE
SRODKI FINANSOWE

W ZAKRESIE WSPARCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1) W ramach realizacji programu pn. ,Aktywny Samorzad” wyptacono dofinansowania na ogding
kwote: 476 388,56 zt, w tym:

Modut | likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowg na kwote
328 017,41 zt, z tego:
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Obszar A — likwidacja barier transportowych, w tym:

- zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do samochodu dla 1 osoby na kwote
38 646,00 zt,

- zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla 1 osoby na kwote 2 310,00 zi,

Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym,

w tym:

- zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania
dla 3 osdb na kwote 16 069,20 zi,

- zadanie 2 — dofinansowanie szkolenia z zakresu obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania dla 2 oséb na kwote 4 400,00 zi,

- zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania
dla 1 osoby na kwote 5 166,79 zi,

- zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania
dla 3 0osob na kwote 14 264,48 zi,

- zadanie 5 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu komputerowego
dla 1 osoby na kwote 673,20 zi.

Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie, w tym:

- zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub woézka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym dla 4 osob na kwote 4 934,62 zi,

- zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne, tj. protezy co najmniej na Ill poziomie jakosci dla 6 os6b na kwote
180 641,32 zi,

- zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera elektrycznego dla 5 oséb na kwote 38 541,00 zt,

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej (dziecka przebywajgcego w ztobku lub w przedszkolu) dla 2 oséb na kwote
15 270,80 zi.

Obszar E — pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej — dodatek do
energii elektrycznej dla 18 oséb na kwote 7 100,00 zi.

Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, w tym: dofinansowanie
kosztéw optaty za nauke (czesne) oraz dodatek na pokrycie kosztéw ksztatcenia
dla 25 oso6b na kwote 148 371,15 zt.

2) w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej “Opieka wytchnieniowa"
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024 — z ustugi opieki wytchnieniowej w miejscu
zamieszkania skorzystato 16 opiekundéw oséb z niepetnosprawnosciami, w tym 5 opiekunéw
dzieci. W ramach programu wykorzystano na realizacje ustug opieki wytchnieniowej srodki
w wysokosci 133 847,51 zi.

3) w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej "Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnos$cig" dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2024 - pomoc
otrzymato 78 osob z niepetnosprawnosciami, w tym 8 dzieci. W ramach programu wykorzystano
na realizacje ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej srodki
w wysokosci 1 423 700,79 zi.

W ZAKRESIE WSPARCIA JEDNOSTEK GMINNYCH DZIALAJACYCH NA RZECZ
0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

W ramach ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami llI” pozyskano srodki na realizacje
2 projektow:

- na zakup busa dla Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chromcu w ramach projektu
pn. Likwidacja barier transportowych — ,Mikrobus” dla Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Chromcu w kwocie 144 000,00 zi,
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- na zakup busa dla Osrodka Pomocy Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej w ramach projektu
pn. Mobilny senior w gminie Sroda Wielkopolska w kwocie 144 000,00 zt.

W ZAKRESIE WSPARCIA SENIOROW

W ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025 Edycja 2024 Modut Il- uzyskano
dofinansowanie na funkcjonowanie placowki Powiatowy Klub Senior+, kwota dofinansowania:
65 520,00 zt.

W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

Uzyskano dotacje celowg na sfinansowanie realizacji programéw:

1) korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc domowg w ramach Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w wysokosci 7 000,00 zt. W programie
uczestniczyto 7 osob,

2) programu psychologiczo - terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc domowg w ramach
Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w wysokosci 8 000,000 zt.

W programie uczestniczyto 8 oséb,

3) w dniu 28.10.2024 r. zostata podpisana umowa nr 4/XXX/DTR/2024 pomiedzy Skarbem
Panstwa — Kancelarig Prezesa Rady Ministréw, a Powiatem Sredzkim w sprawie dofinansowania
realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach Programu Ostonowego ,Wspieranie
Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej, tytut projektu ,W powiecie sredzkim —RAZEM — wzmachiamy system przeciwdziatania
przemocy domowej”’- kwota przyznanych srodkow finansowych: 90 000,00 zi.

W ZAKRESIE ROZWOJU SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ | POMOCY SPOLECZNEJ

1) W ramach umowy zawartej w dniu 28.10.2024 r. PS-111.946.2.2024.30 pomiedzy Wojewodg

Wielkopolskim, a Powiatem Sredzkim w sprawie realizacji zadania okre$lonego w rzadowym

programie wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastepczej

uzyskano dofinansowanie w wysokosci 49 140,00 zt.

2) W dniu 23.08.2024 r. zostata podpisana umowa nr PS-111.946.4.2024.30 pomiedzy Wojewodag

Wielkopolskim, a Powiatem Sredzkim w sprawie realizacji zadania "Dofinansowanie wynagrodzen

rodzin zastepczych zawodowych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka lata 2024-2027" - kwota

przyznanych srodkow: 42 787,20 zi.

3) Zostatly przyznane srodki finansowe w formie dotacji celowej do zadan wtasnych powiatu:

- "Dofinansowanie wynagrodzeh pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027", rozdziat 85218, kwota przyznanych
srodkow: 53 143,02 zi,

- "Dofinansowanie wynagrodzerh pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027", rozdziat 85220, kwota przyznanych
srodkéw: 43 049,04 zt,

-"Dofinansowanie wynagrodzeh pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na lata 2024-2027" rozdziat 85508, kwota przyznanych srodkéw: 52 210,14 zt.
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REALIZACJA PROJEKTOW Z UDZIALEM SRODKOW EUROPEJSKICH

1) W ramach trwatosci projektu kontynuowano dziatania projektu pn. ,Ustugi spoteczne — w tym
mieszkania chronione i wspomagane w powiecie $redzkim” w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020, wspoffinansowanego ze srodkow
EFS.

2) W ramach trwatosci projektu kontynuowano dziatania projektu grantowego ,,Mobilnos¢ drogg do
aktywnosci w powiecie sredzkim” obejmujgcego wdrozenie ustug transportowych door-to-door
dla oso6b z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci.

3) Realizacja projektu zgodnie z podpisana w dniu 09.11.2023 r. umowg 0 partnerstwie na rzecz
realizacji projektu pt. ,Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej w podregionie
poznanskim” nr FEWP.06.15-12.00-0002/23 na projekt wspotfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Okres realizacji 01.10.2023 r. — 30.06.2029 r.
przyznano dofinansowanie w kwocie 960 106,39 zt, wktad wtasny 50 531,91 z.

VIIl. STRUKTURA ORGANIZACYJNA | OBSADA KADROWA PCPR

Struktura organizacyjna PCPR w roku 2024 dostosowana byta do realizowanych zadan i aktualnie
obowigzujgcych przepisow prawnych. PCPR na dzien 31 grudnia 2024 r. zatrudniato
32 o0soby/26,125 etatéw, w tym:

- 5 etatéw — pracownicy Osrodka Interwencji Kryzysowej,

- 1,75 etatu- pracownicy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,

- 2,5 etaty — pracownicy zatrudnieni w ramach kontynuacji projektu grantowego ,,Mobilnos¢ droga
do aktywnosci w powiecie sredzkim” obejmujgcego wdrozenie ustug transportowych DOOR TO
DOOR dla os6b z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci zgodnie z umowg zawartg pomiedzy
PFRON a Powiatem Sredzkim,

-16,875 etatu - pracownicy pozostatych sekcji, w tym realizujgcy zadania w zakresie pieczy
zastepczej, wsparcia dziecka i rodziny, pomocy osobom z niepethosprawnoscia.

Ponadto do realizacji okre$lonych zadan byto zatrudnionych 29 oséb w ramach umoéw cywilno-
prawnych, w tym: 9 czionkéw PZds.OoN, 15 oséb w zwigzku z petnieniem funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodzinnego domu dziecka , rodziny pomocowej oraz osoba do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w rodzinnym domu dziecka,
5 o0so6b realizujgcych inne zadania PCPR, w tym w ramach projektéw oraz osoba - obstuga
prawna, osoba - obstuga bhp.

Poza tym w ramach programu ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami” dla jednostek
samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 r. PCPR zatrudniato 61 osob na umowe zlecenia,
a w ramach programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024 — 19 osbéb na umowe zlecenia.

IX. ZESTAWIENIE WYDATKOW BUDZETOWYCH NA REALIZACJE ZADAN W 2024 R.

. Wykonanie wydatkéw w
Lp. Nazwa zadania y 2024 r())/ku
Rozdziat 85510 — Placéwki opiekuhczo — wychowawcze - usamodzielnianie
. . . - 45 171,20
wychowankoéw oraz swiadczenie w wysokosci dodatku wychowawczego dla
wychowankow placowki
Rozdziat 85508 — Rodziny zastepcze 2536 201,52
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Rozdziat 85205 — Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
(zadanie z zakresu administracji rzgdowej) zwiekszenie dotacji celowej na wydatki 15 000,00,
nastepuje w ciggu roku budzetowego

Rozdziat 85218 — Powiatowe centra pomocy rodzinie 1639 472,23

Rozdziat 85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione
i o8rodki interwencji kryzysowe;j

764 991 31

Rozdziat 85295 — Pozostata dziatalno$¢ — zadania zwigzane z funkcjonowaniem
systemu informatycznego do obstugi zadan pomocy spotecznej

3 596,00

Rozdziat 85321 — Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci
(zadanie z zakresu administracji rzadowej) zwiekszenie dotacji celowej na wydatki 340 577,29
nastepuje w ciggu roku budzetowego

Rozdziat 85395 — Pozostata dziatalno$¢ — realizacja i kontynuacja projektow 563 329,24

Rozdziat 85334 — Pomoc dla repatriantow
(zadanie z zakresu administracji rzadowej) zwigkszenie dotacji celowej na wydatki 2947 807,04
nastepuje w ciggu roku budzetowego

X. WYKAZ POTRZEB W OBSZARZE POMOCY SPOLECZNEJ ORAZ PIECZY ZASTEPCZEJ
NA 2025 r.

Na podstawie art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz art. 182
ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemu rodzinnej pieczy zastepczej,
przedstawia sie ponizej zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej i pomocy
spotfecznej.

W celu wtasciwej realizacji zadan powiatu konieczne jest:

1.

2.

10.
11.

12.

Kontynuowanie kampanii spotecznej na rzecz rodzicielstwa zastepczego w celu pozyskania
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

Zabezpieczenie srodkow finansowych na rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej celem
zapewnienia odpowiedniej liczby miejsc dla dzieci pozbawionych opieki rodzicéw oraz
odpowiednich warunkéw dostosowanycch do potrzeb dzieci.

Zabezpieczenie srodkow finansowych na zwiekszenie wynagrodzenia dla istniejgcych
zawodowych rodzin zastepczych oraz rodzinnych domoéw dziecka.

Zabezpieczenie $rodkow finansowych na organizacje szkoleh majgcych na celu
podniesienie i wzmocnienie kompetencji opiekurnczo- wychowawczych osob sprawujgcych
rodzinng piecze zastepcza.

Zabezpieczenie srodkow finansowych na prowadzenie szkolenh oraz doradztwa
metodycznego kadry jednostek pomocy spotecznej i pieczy zastepczej.

Zabezpieczenie srodkow finansowych na rozwdj specjalistycznego poradnictwa, mieszkan
treningowych i wspomaganych, ustug aktywizujgcych osoby i rodziny z grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym z niepetnosprawnosciami, seniorow oraz rodzin
z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

Realizacja projektow w zakresie aktywnej integracji oraz rozwoju ustug spotecznych,
w tym dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz rzagdowych.

Zwiekszenie kadry Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci z 1,75 etatu
do 2,5 etatu.

Zwiekszenie $Srodkdbw na wynagrodzenia dla Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci, co da szanse na pozyskanie specjalistow do sktadu orzekajgcego.
Rozwdj ustug spotecznych w zakresie wsparcia osob w wieku 60+.

Kontynuowanie dziatan aktywnej integracji spotecznej | zawodowej oraz zwiekszenie
dostepu do nich osobom | rodzinom z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kontynuowanie dziatah aktywizujacych spotecznos¢ lokalng w Centrum Aktywnosci
Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej ul.Mata Klasztorna 3.
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PODSUMOWANIE

W roku 2024 kontynuowana byta realizacja zadan programowych i ustawowych,
w szczegolnosci z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej,
przeciwdziatania przemocy domowej oraz rehabilitacji spotecznej i zawodowej o0séb
Z niepetnosprawnosciami. Trudnoscig z jakg zmaga sie nasz PCPR jest niedostateczna liczba
kandydatdow na rodziny zastepcze, w szczegdélnosci do petnienia funkcji rodziny zastepczej
w stosunku do licznego rodzenstwa. Problem ten wystepuje na terenie catego kraju, w zwigzku
z tym podejmujemy szereg dziatan promukacych idee rodzicielstwa zastepczego. Podkresli¢
nalezy, ze powiat sredzki nalezy do nielicznych powiatow, w ktorym wszyskie postanowienia sadu
rodzinnego o zabezpieczenie dzieci w pieczy zastepczej w roku 2024 zostaty w 100% wykonane.
Problemem jest réwniez brak psychologéw chetnych do pracy w obszarze pomocy spotecznej.
Podobne braki kadrowe wystepujg w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,
ktéry dodatkowo mierzy sie z brakiem lekarzy orzecznikdw.
Pracownicy PCPR z duzym zaangazowaniem wykonywali swoje zadania zgodnie z wyznaczonym
zakresem obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien.
Prowadzone w jednostce kontrole, w trakcie roku sprawozdawczego nie wykazaty
nieprawidtowosci w zakresie realizacji zadan.

Zatgczniki:

1. Zalgcznik nr 1 - Raport z realizacji Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu
Sredzkiego na lata 2021 — 2030.

2. Zatgcznik nr 2 - Raport z realizacji programu Rozwoju pieczy zastepczej w powiecie
Sredzkim na lata 2023 — 2025.

3. Zatacznik nr 3 - Raport z realizacji Powiatowego programu przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2021-2030.

4. Zatgcznik nr 4 - Raport z realizacji Powiatowego programu dziatan na rzecz oséb
Z niepetnosprawnoscig na lata 2021-2030.

5. Zatagcznik nr 5 - Sprawozdanie z dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowe;.
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